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Priklady dobrej praxe z programu ERASMUS+ KA1

InSpiracie a skusenosti zo vzdeldvacich mobilit zamestnancov

Ucast zamestnancov Narodného osvetového centra na mobilitach Erasmus+

a prinos pre portal Slovakiana

Zamestnanci NOC sa zucastnili odbornych mobilit Erasmus+, ktoré rozvijaju digitdine,
projektové a kulturne zru¢nosti a podporuju prdacu na portdli Slovakiana.

K 30. 11. 2025 bol uspesne ukonceny projekt Erasmus+ zamerany na mobilitu pracovnikov v
oblasti vzdelavania dospelych, ktory prebiehal v rokoch 2024 — 2025. Do projektu sa zapojilo
17 zamestnancov NOC, ktori absolvovali spolu 17 mobilit v 9 krajindch — vratane 13
Strukturovanych kurzov a 4 pracovnych stazi.
Medzi ucastnikmi boli aj zamestnanci portdlu Slovakiana, ktori sa zamerali na kurzy
podporujuce digitalne kompetencie, spristupfovanie kultiurneho dediéstva a tvorbu
interaktivneho obsahu. Ziskané skusenosti priamo prispievaju k efektivnej sprave digitalneho
obsahu portdlu, rozvoju inovativhych vzdeldvacich materidlov a environmentalne
orientovanych aktivit.
Vybrané kurzy absolvované zamestnancami Slovakiana:

e Project-Based Learning (PBL) v muzedch a lokalitdch kulturneho dedicstva (Florencia,

Taliansko) — projektové ucenie a praca s muzejnymi zbierkami a digitalnymi archivmi.



 Digitdlne ndstroje pre vzdeldvanie v oblasti kultirneho dedi¢stva (Praha, CR) — tvorba
interaktivnych materidlov, gamifikacia a vyuZzitie umelej inteligencie.

e Kultura a dedicstvo Islandu & Priroda a udrZatelnost (Reykjavik, Island) —
environmentalne vzdelavanie, koordinacia projektov a organizacia workshopov.

o Eurépsky projektovy manaZment a dizajn (Puerto de la Cruz, Tenerife, Spanielsko) —
planovanie a riadenie projektov Erasmus+, medzinarodna spolupraca a projektovy
cyklus.

Ziskané zrucnosti a prinosy:

e tvorba a sprava digitdlneho obsahu portalu Slovakiana

e vyuzitie digitdlnych a interaktivnych ndstrojov pre vzdeldvanie a prezentaciu
kulturneho dedicstva

¢ koordinacia projektov a vzdelavacich aktivit

o zlepSenie digitdlnych, jazykovych a komunikacénych zru€nosti

e schopnost atraktivne prezentovat kultirne dedi¢stvo a motivovat pouZivatelov

Prenos do praxe:

Zamestnanci portalu Slovakiana planuju ziskané poznatky vyuZit pri tvorbe digitdlneho
obsahu, organizovani vzdelavacich aktivit, workshopov a podujati. Skidsenosti z mobilit
podporia inovativnejsi pristup k spristupfiovaniu digitdlnych materidlov a posilnia

medzinarodnu spolupracu.

Viac o absolvovanych vzdelavacich aktivitach a ziskanych skulsenostiach ndjdete v

.....

skusenosti zo zahranicéia. Nadobudnuté vedomosti budu vyuzité v dalSej odbornej praci NOC

a podporia inovativnejsi pristup k rieSeniu pracovnych aj osobnych vyziev.



