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Aké boli ciele vzdelavania?

* Predstavenie a obozndmenie s pojmami gamifikacia a vzdeldvanie hrou.

» Teoretické popisanie gamifikacie a vzdelavania hrou, vymedzenie ich zakladnych principov a poukazanie
na zakladné rozdiely medzi nimi.

* Poukdazanie aj na negativne sposoby vyuzitia jednotlivych mechanizmov.

* Predstavenie konceptov a modelov herného dizajnu a poskytnutie uc¢astnikom uplnej skisenosti s
navrhovanim hry (fazy konceptu, navrhu, prototypu a herného testu). Kedze ide o komplexnu aktivitu,
vzdelavanie Cerpalo z inzinierstva, informatiky, psycholdgie, socioldgie, historie, antropoldgie,
komunikacnych vied, umenia a dalSich oblasti.

* Navrhnutie vlastnej spoloCenskej hry s vyuzitim nadobudnutych vedomosti a so zreteflom na zvolené
zameranie.

* Kombinovanie prvkov teoretického vzdelavania, skupinovej prace a diskusie so zazitkovymi fazami.
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Aké zrucnosti ste ziskali?

* Rozoznanie gamifikacie a jej prvkov v realnom svete, bez ohladu na to Ci sa jedna o hru, vzdelavaci proces,
marketing, reklamu atd.

* HlbSie pochopenie toho, ¢o vSetko sa skryva pod pojmami gamifikacia a vzdelavanie hrou a Ze sa nejedna
len o vyuzitie vo vzdeldavacom procese ale moznosti implementacie su ,,nekonecné”.

* Pochopenie faktu, Ze gamifikacia a ucenie hrou sa da velmi lahko zneuzit na rézne ucely ako propaganda,
ziskavanie dat, ovplyvinovanie nazorov a moralnych hodnét, nabor alebo ,neetickd” reklamu.

* Schopnost navrhnut jednoduchu hru (prakticky otestovana stolova) s jasne definovanym vyslednym
zazitkom pre hraca za pouzitia mechanizmov gamifikacie a vzdelavania hrou.

* Implementovat mechanizmy gamifikacie a u¢enia hrou do mojej kazdodennej prace a zaroven aj ako
metddu zlepSenia pracovnych navykov, vykonnosti a timovej spoluprace.
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Pozitiva programu Erasmus+

* MozZnost cestovat a spoznavat nové krajiny.
* Moznost spoznat novych fudi a ich kultdru — ich spdsob prace, zmyslania, rieSenia uloh, ...

 Ziskanie novych vedomosti interaktivnhou a praktickou formou. Nejedna sa len o pasivne prijimanie
informacii ale o aktivhe zapojenie jednotlivych ucastnikov do skupinovej prace a kazdy jeden je nie len
ucastnikom kurzu ale aj tvorcom.

* Networking.
* PrecviCit svoje jazykové schopnosti.

* RozSirenie poznatkov a vedomosti o nové oblasti a témy.
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Prenos ziskanych informacii/zru¢nosti do praxe

e Zavedenie ziskanych poznatkov do kazdodennej prace.

* Odovzdanie novych poznatkov kolegom s napadmi na ich vyuzitie.

* RozSirenie pohladu na marketing a ziskanie novych napadov na implementovanie jednotlivych
poznatkov.
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Obohacujeme zZivoty, rozSirujeme obzory.
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