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Článok č. I.  
 

 Generálny riaditeľ Národného osvetového centra (GR NOC) udeľuje ocenenia 
nefinančného charakteru:  
 

Medaila Daniela Gabriela Licharda  
a 

Pocta generálneho riaditeľa Národného osvetového centra 
 

kolektívom a jednotlivcom za významný podiel na rozvoji osvety, miestnej a regionálnej kultúry, 
ochrane, šírení a prezentácii kultúrneho dedičstva v Slovenskej republike i v zahraničí.  

 
 

Článok č. II.  
 

Ocenenia možno udeliť za: 
 

• dlhoročnú vysokú umeleckú úroveň tvorby; 
• výrazný podiel na rozvoji kultúrnych, osvetových, umeleckých aktivít v miestnych 

a regionálnych podmienkach; 
• významný príspevok k teórii osvety, občianskeho a projektového vzdelávania 

a voľnočasových aktivít; 
• cieľavedomé vyhľadávanie, uchovávanie a šírenie bohatstva kultúrneho dedičstva 

a výchovy jeho vnímateľov; 
• úspešnú prezentáciu národnej kultúry doma i v zahraničí; 
• mimoriadnu kreativitu v tvorbe a realizácii edukačných a mimoumeleckých aktivít. 

 
 

 
Článok č. III.  

 
Ocenenia možno udeliť pri príležitosti:  
 
1) Jednotlivcom:  

• dosiahnutia mimoriadneho úspechu, vykonaní záslužnej činnosti pre osvetu a kultúru; 
• výročia pôsobenia v oblasti, odbore (Pocta GR najmenej 10 rokov a Medaila DGL 20 

rokov); 
• životného jubilea  

 
   2) Kolektívom:  

• výročia založenia súboru, skupiny, klubu, krúžku (Pocta GR najmenej 10 rokov 
a Medaila DGL 20 rokov); 

•  dosiahnutia mimoriadneho úspechu, vykonaní záslužnej  činnosti pre osvetu a kultúru; 
 
3) Zamestnancovi NOC 

• ktorý je v pracovnoprávnom vzťahu s NOC najmenej 15 rokov 
• za mimoriadne zásluhy, ktoré významnou mierou presahujú úlohy vyplývajúce 

z pracovnej náplne.  
 
 
 



                                                

 
 

Článok č. IV. 
 
1. O udelení jednotlivých ocenení rozhoduje GR NOC na základe písomného návrhu a 

odporúčania komisie na udeľovanie ocenení. 
2. Návrhy na udelenie jednotlivých ocenení môžu predkladať kultúrne inštitúcie, organizácie 

a jednotlivci písomne Národnému osvetovému centru najneskôr do 30. novembra 
príslušného kalendárneho roka platné na nasledujúci rok.   

3. Návrh bude akceptovaný len v prípade, ak bude obsahovať všetky náležitosti, a to: 
Medaila D. G. Licharda − návrh na udelenie, alebo Pocta GR NOC − návrh na udelenie 
(pozri prílohy č. 1/a; 1/b a 2/a; 2/b). 

4. Návrhy sa podávajú písomne vyplnením formulára, ktorý je súčasťou týchto zásad ako 
príloha 1/a; 1/b a 2/a; 2/b a to buď: 

a) poštou na korešpondenčnú adresu NOC, 
b) e-mailom na adresu nocka@nocka.sk.   

5. Komplexnú evidenciu jednotlivých návrhov a následne aj udelených ocenení vedie 
oddelenie dokumentácie a elektronickej registratúry.  

 
 

Článok č. V.  
 
1. Členov komisie  na udeľovanie ocenení určuje GR NOC na základe odporúčania vedenia 

NOC.  
2. Komisia je povinná zasadnúť minimálne raz do roka, a to do 15. decembra príslušného 

kalendárneho roka, keď posúdi jednotlivé návrhy, podané Národnému osvetovému 
centru, na nasledujúci rok.   

3. Vedúci komisie spracúva návrhy, predkladá ich ostatným členom komisie a zodpovedá 
za ich obsahovú a formálnu správnosť. Zároveň je povinný:    

a) výsledok zasadnutia (počet prijatých a schválených návrhov) oznámiť vedeniu NOC 
na najbližšej porade;  

b) písomne oznámiť navrhovateľovi kladné alebo záporné vyrozumenie najneskôr do 
30 dní od zasadnutia komisie.   

 
 

Článok č. VI.  
 
Ocenenia budú odovzdávané:  

• v Národnom osvetovom centre – ocenenie odovzdáva GR NOC; 
• na celoštátnych súťažiach a prehliadkach – ocenenie odovzdáva poverený 

zástupca NOC; 
• pri špeciálnych príležitostiach (napr.: koncerty, vernisáže, predstavenia atď.)            

– ocenenie odovzdáva zástupca NOC, príp. zástupca navrhovateľa.  
 

 
Článok č. VII.  

 
1. Medaila Daniela Gabriela Licharda  
  je najvyšším  ocenením, ktoré tvorí diplom a medaila. 
 
2. Pocta generálneho riaditeľa NOC  
  je morálnym ocenením jednotlivcov a kolektívov, ktoré tvorí diplom.   

 
 



                                                

   
 

Článok č. VII.  
 
 1. Podpísaním týchto zásad sa rušia zásady udeľovania ocenení zo dňa 15. 6. 2005 
  a ich dodatok zo dňa 1. januára 2008.   
  
 2. Tieto zásady nadobúdajú účinnosť dňa 1. novembra 2010.  
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PhDr. Ján Tazberík, CSc. 
           generálny riaditeľ 
 


